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ПРОЕКТ ПОСТАНОВЛЕНИЯ
О внесении изменений в постановление 

администрации муниципального образования

Кущевский район от 04 апреля 2012 года № 501

«Об утверждении Положения об оплате труда работников

 муниципального учреждения муниципального образования

Кущевский район сферы молодежной политики»

На основании прекращения действия соглашения от 06 июля 2016 года «О взаимодействии по реализации государственной программы Краснодарского края «Молодежь Кубани за счет средств краевого бюджета, предусмотренных на софинансирование расходных обязательств по организации и осуществлению мероприятий по работе с молодежью в муниципальных образованиях Краснодарского края (Обеспечение деятельности координаторов работы с молодежью в муниципальных образованиях Краснодарского края) в 2016 году» п о с т а н о в л я ю:


1. Внести в постановление администрации муниципального образования Кущевский район от 04 апреля 2012 года №501 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального учреждения муниципального образования Кущевский район сферы молодежной политики» следующие изменения: 

1) пункты 4 и 5 изложить в новой редакции:

«4. Отделу по делам молодежи (Кравцова) обнародовать настоящее постановление и разместить на сайте администрации муниципального образования Кущевский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

«5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Кущевский район Е.Н.Коротенко».

2. Внести изменения в приложение к постановлению администрации муниципального образования Кущевский район от 4 апреля 2012 года № 501 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Кущевский район сферы молодежной политики», следующие изменения:

1) пункт 2.1. раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда Работников» изложить в новой редакции: 

«

	Перечень должностей
	Минимальный размер должностного оклада, рублей
	Минимальный повышающий коэффициент

	Директор
	16175
	-

	Специалист
	6023
	0,1

	Специалист I категории
	4417
	0,1

	Водитель 
	4417
	-

	Уборщик помещений
	3948
	-


                                                                                                                                   »

2) пункт 2.5. раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда Работников» в новой редакции: 

«Перечень должностей, имеющих право на дополнительные выплаты, премии, материальную помощь, ежемесячное денежное поощрение и единовременные выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска:


Директор учреждения;

Специалисты по работе с молодежью;

Специалист I категории;

Водитель;

Уборщик помещений».
3. Постановление вступает в силу со дня обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2016 года.

Глава муниципального образования                                        

Кущёвский район                                                                                   С.В.Ламонов

