Моббинг и офисные войны!
Если вы случайно оказались в эпицентре офисных войн, срочно уходите в «нейтральные воды». Однако отношения с коллегами могут ухудшиться и без всякой видимой причины. Если в ваш адрес стали чаще отпускать колкие шутки, важная информация доходит до вас в последнюю очередь, а с рабочего компьютера исчезают документы и папки — постарайтесь вернуться к моменту, когда вы заметили это в первый раз. В том же промежутке времени ищите и корни такого отношения со стороны коллег. Если инициатива офисного террора исходит сверху, поддерживается или молчаливо одобряется руководством, возможно, вас просто вынуждают уволиться по собственному желанию.
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