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	                 ПРИЛОЖЕНИЕ

                 УТВЕРЖДЕНА

решением Совета муниципального

образования Кущевский район

от «___»_______ 2013 года  № ___


ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«Содействие занятости населения муниципального образования 
Кущевский район» на 2014-2016 годы»
ПАСПОРТ 

ведомственной целевой программы 

«Содействие занятости населения муниципального образования Кущевский район» на 2014-2016 годы

	Наименование

программы
	Ведомственная целевая программа «Содействие занятости населения муниципального образования Кущевский район» на 2014-2016 годы (далее – программа)

	
	

	Основание для

разработки программы
	Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»

	
	

	Основные разработчики

программы
	Государственное казенное учреждение Краснодарского края «Центр занятости населения Кущевского района»

	
	

	Координатор программы
	Департамент труда и занятости населения Краснодарского края

	
	

	Государственные 

заказчики и (или)

исполнители мероприятий


	Администрация муниципального образования Кущевский район

Государственное казенное учреждение Краснодарского края «Центр занятости населения Кущевского района» (далее – центр занятости населения)

Управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район

Администрации сельских поселений Кущевского района
Органы внутренних дел по Кущевскому району
Работодатели

	
	

	Цели и задачи 

программы
	развитие эффективного цивилизованного рынка труда, оперативно обеспечивающего граждан соответствующей работой, а работодателей - необходимой рабочей силой;
реализация специальных программ и осуществление социальной поддержки безработных  граждан;
совершенствование системы социального партнерства на рынке труда, поиск новых направлений их взаимодействия;
реализация мер информационной поддержки государственной политики занятости населения

повышение эффективности деятельности центра занятости путем совершенствования технологии работы, улучшения качества  оказания государственных услуг в области содействия занятости населения;
развитие и повышение качества системы профессиональной подготовки безработных граждан и профессиональной ориентации населения  Кущевского района в целях обеспечения их  конкурентоспособности на рынке труда и   удовлетворения спроса организаций Кущевского района на рабочую силу;
анализ обеспеченности организаций кадрами разного уровня профессионального образования, оценка перспективной потребности района в  профессиональных кадрах.

	
	

	Сроки реализации 

программы
	2014–2016 годы

	
	

	Объемы и источники 

финансирования

программы
	общий объем финансирования программы      составляет 7910,3 тысячи рублей, из них: бюджетов сельских поселений 2534,6   - тысяч рублей; средств работодателей 3449,7 – тысяч   рублей, средств бюджета муниципального образования-1926,0- тысяч рублей.

	
	

	Контроль за выполнением программы
	контроль за выполнением программы осуществляют департамент труда и занятости населения Краснодарского края, администрация муниципального образования Кущевский район, Совет муниципального образования Кущевский район




1. Содержание проблемы и обоснование необходимости

ее решения программными методами
Программа разработана в соответствии с требованиями Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

В течение2012года ситуация в сфере труда и занятости населения, на регистрируемом рынке труда Кущевского района складывалась под влиянием основных тенденций социально-экономического развития Кущевского района. 

По данным территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Краснодарскому краю, в среднем за 2012 год численность занятых в экономике выросла по сравнению с 2011 годом на 107 человек и составила 26500 человек.
Отмечается снижение высвобождения граждан в связи с сокращением штата или ликвидацией организации. Так, за 2012 год высвобождено 189  человек, что на 403 человека меньше, чем за 2011 год.
Основными причинами высвобождения работников из организаций являются: уменьшение объемов производства (выполнения работ, оказания услуг), как сезонное, прежде всего, в аграрном  секторе экономики.
Специфика безработицы в районе  определяется сложившимся уровнем и структурой занятости населения, обусловленных отраслевой специализацией (агропромышленный комплекс)и комплексностью хозяйства. Для района характерны структурная безработица, значительные объемы сельской безработицы, ее сезонный характер.
На регистрируемом рынке труда в 2012 году происходили позитивные изменения. Выросла потребность в рабочей силе, заявленная работодателями в службу занятости населения. По состоянию на 1 января 2013 года в банке вакансий зарегистрировано 365 вакансий для постоянного трудоустройства граждан, что на 12 % больше, чем на 1 января 2012 года, коэффициент напряженности на рынке труда на конец 2012 года составил 1,6 единицы, что на  0,4  ниже уровня 2011 года. Численность зарегистрированных безработных в течение 2012 года по сравнению с 2011 годом сократилась с 1186 человек до 779 человек.
С целью стабилизации ситуации на рынке труда службой занятости населения в 2012 году осуществлялась реализация ведомственной  целевой программы «Содействие занятости населения муниципального образования Кущевский район на 2011 - 2013 годы, утвержденной решением совета муниципального образования Кущевский район от 17.11.2010 №100
За 2012 год трудоустроено 1555 человек, на общественные и временные работы – 908 человек. На профессиональное обучение направлено 138 безработных граждан.

На финансирование мероприятий программы фактически затрачено 21895,5 тыс.  рублей, в том числе 17750,1тыс. рублей – из федерального бюджета и 4145,4 тыс.  рублей – из краевого бюджета. В ходе выполнения программы обеспечено снижение уровня регистрируемой безработицы в течение 2012 года с 1,6% до 1,2% от численности трудоспособного населения.

Совершенствование деятельности службы занятости по информированию населения, увеличение спектра оказываемых услуг, существенное расширение территории обслуживания за счет работы с населением в отдаленных населенных пунктах стало возможным при помощи Мобильного центра занятости населения. Мобильный центр занятости (далее – МЦЗ) ежемесячно выполняет до  12рабочих поездок, на его базе население получает услуги службы занятости.

За 2012 год проведено 14 ярмарок вакансий, в которых приняли участие 1159 человек, трудоустроено  265 человек. 

Вместе с тем, наряду с определенными положительными изменениями, ситуация в сфере занятости и на рынке труда в осенне-зимний период остается достаточно сложной. Основная причина высокого уровня безработицы и напряженности на рынке труда – состояние экономики района: отсутствие (недостаток) рабочих мест в сельской местности, несоответствие структуры профессионального образования актуальным и перспективным потребностям рынка труда по квалификационному уровню и профессиональной структуре привели к нехватке квалифицированных кадров по ряду профессий и специальностей.

На районном рынке труда наиболее востребованы рабочие строительных профессий (каменщики, плотники, штукатуры, и другие), водители, электро- и газосварщики, механизаторы, продавцы, медицинские работники, инженеры, технологи, учителя и другие.

В Кущевском районе занятость населения будет регулироваться развитием новых рабочих мест, строительством спортивных объектов и объектов инфраструктуры, а также восстановлением действующих производств. 
Несбалансированность объемов и профилей подготовки специалистов с потребностями рынка труда в ряде случаев усугубляют проблемы трудоустройства выпускников образовательных учреждений, особенно коммерческого сектора профессионального образования.

В этой связи профессиональная ориентация молодежи должна играть более существенную роль при формировании спроса на образовательные услуги, обусловливая тем самым более высокую занятость выпускников образовательных учреждений и обеспеченность экономики необходимыми кадровыми ресурсами.

Следующая проблема – низкая конкурентоспособность на рынке труда отдельных категорий граждан: инвалидов, женщин, имеющих малолетних детей, молодежи без практического опыта работы и других), обусловленная ужесточением требований работодателей к принимаемым на работу работникам.

Общая численность безработных, рассчитанная в соответствии с методологией Международной организации труда (МОТ), в среднем за 2012 год составила 4900 человек. Уровень безработицы по методологии МОТ составил 15,61 процента.
В соответствии со Стратегией социально-экономического развития Кущевского района на период до 2020 года непосредственное влияние на ситуацию в сфере занятости населения и на регистрируемый рынок труда будет оказывать экономический рост на основе инновационных технологий и институтов, развития конкурентоспособных кластеров в агропромышленном секторе, машиностроении, легкой промышленности и других сферах деятельности. Развитие новых промышленных зон, реализация инвестиционных проектов, модернизация промышленных предприятий обеспечат повышение производительности труда в экономике края и позволят сформировать новые высокоэффективные рабочие места.
Реализация инвестиционных проектов коммерческого и социального характера позволит решить проблему занятости населения района и будет способствовать повышению деловой активности и наращиванию объемов производства и услуг во всех отраслях экономики и сфер деятельности.
Обеспечение государственных гарантий в области содействия занятости населения и защиты от безработицы возможно только программно-целевым методом.

Программа предусматривает дальнейшее развитие социального партнерства на рынке труда, поскольку функционирование и регулирование рынка труда в районе является сферой интересов не только центра  занятости, но и органов местного самоуправления муниципального образования, образовательных учреждений, объединений организаций профсоюзов, работодателей.

Приоритетными группами населения, на которые распространяется действие программы, являются: безработные граждане, работники организаций, находящиеся под риском увольнения, а также незанятые граждане, нуждающиеся в государственной поддержке.
Повышение конкурентоспособности экономики Кущевского района будет напрямую зависеть от возможностей удовлетворения запросов работодателей к численности и качеству рабочей силы. Потребуются меры по повышению конкурентоспособности рабочей силы на рынке труда, эффективному трудоустройству молодых специалистов, преодолению структурной безработицы, развитию территориальной мобильности рабочей силы. Потребуется дальнейшее осуществление мер по удовлетворению потребности экономики в рабочей силе, в первую очередь – в квалифицированных кадрах рабочих и специалистов.

Таким образом, актуальность государственных услуг в области содействия занятости населения сохранится, чему будет способствовать не только безвозмездность оказания услуг, но и наличие, и развитие обширной базы сведений о вакантных рабочих местах, широкий спектр оказываемых услуг, развитие системы предоставления услуг в электронном виде, возможность получения гарантированной социальной поддержки в период вынужденной безработицы.

Все приведенные выше факторы обуславливают целесообразность обеспечения преемственности реализуемых мер, дальнейшего решения вопросов обеспечения занятости населения на основе программно-целевого метода и, следовательно, необходимость разработки ведомственной целевой программы  «Содействие занятости населения муниципального образования Кущевский район» на 2014-2016 годы.
2. Цели и задачи, сроки и этапы реализации программы

Цели и задачи программы определены, исходя из сохранения стабильной ситуации на рынке труда  Кущевского района. 
Целью программы является развитие эффективного цивилизованного рынка труда, оперативно обеспечивающего граждан соответствующей работой, а работодателей - необходимой рабочей силой.
Для достижения указанных целей предусматривается решение следующих задач:
реализация специальных   программ   и   осуществление социальной  поддержки безработных  граждан;

совершенствование    системы   социального партнерства на рынке труда,   поиск  новых направлений их взаимодействия;
реализация  мер  информационной  поддержки государственной    политики занятости населения;

повышение эффективности деятельности центра занятости  путем  совершенствования    технологии    работы, улучшения качества  оказания государственных услуг  в области содействия занятости населения;

развитие  и  повышение   качества  системы профессиональной   подготовки  безработных граждан   и   профессиональной  ориентации населения  Кущевского района  в  целях обеспечения  их  конкурентоспособности  на рынке   труда   и   удовлетворения  спроса организаций Кущевского района на рабочую силу;

анализ обеспеченности организаций  кадрами разного      уровня      профессионального  образования,       оценка    перспективной потребности    района   в  профессиональных кадрах.

Срок реализации программы – 2014-2016 годы.

3. Перечень мероприятий программы

Перечень мероприятий программы с указанием финансовых ресурсов и сроков, необходимых для их реализации, представлен в приложении № 1.

4. Обоснование ресурсного обеспечения программы

Общая потребность в финансовых ресурсах для реализации программных мероприятий оценивается в размере 7910,3  тысяч рублей, в том числе: в 2014 году – 2589,8 тысяч рублей, в 2015 году – 2630,5 тысяч рублей, в 2016 году – 2690,0 тысяч рублей, в том числе за счет:

средств бюджетов сельских поселений –2534,6 тысяч рублей, в том числе: в 2014 году –797,9 тысяч рублей, в 2015 году –838,6 тысяч рублей, в 2016 году –898,1 тысяч рублей;
средств бюджета муниципального образования – 1926,0 тысяч рублей, в том числе: в 2014 году –642,0 тысяч рублей, в 2015 году –642,0 тысяч рублей, в 2016 году –642,0 тысяч рублей;
средств работодателей – 3449,7 тысяч рублей, в том числе: в 2014 году –1149,9 тысяч рублей, в 2015 году –1149,9тысяч рублей, в 2016 году –1149,9тысяч рублей.
Несоответствие спроса и предложения рабочей силы на рынке труда оказывают негативное влияние на процессы развития районного рынка труда и снижают динамику занятости населения.

Формирование квалифицированной рабочей силы из числа выпускников учреждений профессионального образования всех уровней не соответствует спросу не только в количественном исчислении, но и в профессионально-квалификационном разрезе. Чтобы изменить ситуацию, необходимо ориентировать молодых граждан, не имеющих профессии, на получение начального профессионального образования.

Использование МЦЗ позволяет расширить географию работы службы занятости за счет удаленных населенных пунктов района и повысить качество и доступность оказываемых услуг.

В приоритетном порядке обслуживаются граждане, проживающие в сельской местности, граждане с ограниченными возможностями здоровья, воспитанники социально-реабилитационных центров,  военнослужащие, подлежащие увольнению с военной  службы, члены семей военнослужащих, граждане, освободившиеся из мест лишения свободы, учащиеся и выпускники общеобразовательных школ и учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования.

Организация работы по профессиональной ориентации приобретает первостепенное значение, оказывая влияние на эффективность программ активной политики занятости населения и на снижение уровня безработицы в районе в целом. Данная работа не только требует продолжения в 2014-2016 годах, но и предполагает создание эффективной системы профессиональной ориентации населения. 

В службе занятости сформирован единый краевой банк вакансий с использованием средств передачи данных по сети «Интернет» для внутри территориального (краевого) трудоустройства граждан на временные, сезонные работы и с переездом в другую местность.
5. Оценка социально-экономической эффективности программы

Реализация программы позволит создать условия для эффективного регулирования ситуации на рынке труда Кущевского района, сочетающей экономические и социальные интересы работника, работодателя и потребности развития экономики района в рыночных условиях на основе улучшения сбалансированности спроса и предложения на рабочую силу, повышения ее качества, снижения социальной напряженности посредством эффективной целевой поддержки лиц, потерявших работу, смягчения последствий долговременной безработицы.

Основными критериями выполнения программы являются: максимальная занятость населения Кущевского района; снижение уровня регистрируемой безработицы с 1,1 процента в 2013 году до  1,0- 2014 году, в 2015 году – 1,0, в 2016 году – 0,9; снижение уровня безработицы (по методологии Международной организации труда)  в 2014 году – 12 процента, в 2015 году – 10 процента, в 2016 году – 10 процента и коэффициента напряженности (численность незанятых граждан, зарегистрированных в службе занятости населения, в расчете на одну вакансию).
          Настоящая программа предусматривает экономические и организационные меры по обеспечению занятости населения на основе создания новых рабочих мест, укрепления государственной службы занятости населения, развития системы подготовки и переподготовки незанятого населения и ряда других мер.

6. Критерии выполнения программы

Критериями выполнения программы являются:

содействие в трудоустройстве не менее 4725 человек (2014 год -1575  человек, 2015 год – 1575 человек, 2016 год – 1575 человек);

оказание профориентационных услуг не менее 10458 человек, в том числе в 2014 году – не менее 3612 человек, 2015 году – не менее 3423 человека, 2016 году – не менее 3423 человека; 

профессиональное обучение и переобучение 376 человек, в том числе в 2014 году – 126 человек, 2015 году – 125 человек, 2016 году – 125человек;

организация оплачиваемых общественных работ не менее 539 человек-(2014 год - 179 человек, 2015 год – 181 человек, 2016 год – 179 человек);

организация временного трудоустройства не менее 966 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (2014 год -322человек, 2015 год –322 человека, 2016 год – 322 человека);

организация временного трудоустройства не менее 198 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы (2014 год –66 человек, 2015 год – 66 человек, 2016 год – 66 человек);
организация временного трудоустройства не менее 62 безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые (2014 год -24 человек, 2015 год – 24 человека, 2016 год – 24 человека);

содействие самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными и прошедшим профессиональное обучение, и дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрациине менее 33 безработных граждан (2014 год -11 человек, 2015 год – 11 граждан, 2016 год – 11 граждан);

организация социальной адаптации безработных граждан на рынке труда («Клуб ищущих работу», «Новый старт») не менее 360 человек (ежегодно – не менее 120 человек);

оказание социальной поддержки в период активного поиска работы, прохождения обучения, оформления пенсии, назначаемой досрочно, не менее 5508 безработных граждан, в том числе в 2014 году - не менее 1846 человек, 2015 году – 1847 человек, 2016 году – 1815 человек.

Организация психологической поддержки безработных граждан – не менее 362 человек, в том числе в 2014 году – не менее 120 человек, 2015 году – не менее 121 человека, 2016 году – не менее 121 человека;

содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости не менее 6 человек, в том числе в 2014 году – не менее 2 человек, 2015 году – не менее 2 человек, 2016 году – не менее 2 человек.
7. Механизм реализации программы

Реализация программы осуществляется путем размещения государственного и муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд на основе государственных и муниципальных контрактов, заключаемых государственными и муниципальными заказчиками с исполнителями программных мероприятий, отобранными в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
Исполнительные органы местного самоуправления Кущевского района ― заказчики программы:

ежегодно утверждают планы по реализации мероприятий программы и представляют их координатору;

определяют с исполнителями конкретные сроки выполнения отдельных мероприятий программы;

осуществляют текущий контроль за использованием средств и анализ выполнения мероприятий, предусмотренных в программе;

осуществляют в установленном законодательством порядке ведение ежемесячной и ежеквартальной отчетности и представление ее координатору программы;

разрабатывают в пределах своих полномочий правовые акты, необходимые для выполнения мероприятий программы.
Координатор программы– департамент труда и занятости населения Краснодарского края осуществляет текущее управление реализацией программы, обеспечивает координацию деятельности заказчиков и исполнителей мероприятий программы, а также осуществляет контроль целевого и эффективного использования бюджетных средств, выделенных на реализацию программы.

В процессе реализации программы предусматривается комплексный подход, включающий в себя:

доведение до центра занятости населения и исполнительных органов местного самоуправления конкретных заданий, определяющих направления и масштабы их участия в выполнении программы;

информационное обеспечение, анализ и контроль ситуации на рынке труда.

Центр  занятости населения в 2014-2016 годах продолжит формирование комплексной системы информационной поддержки государственной политики занятости, сочетающей информационно-просветительскую работу общего характера с решением задач по удовлетворению потребности различных категорий пользователей в конкретной, адресной информации.

Основные усилия центра занятости населения будут направлены на совершенствование работы по налаживанию непосредственных контактов с работодателями и пополнению банка вакансий, проведению активных мер по сокращению времени поиска подходящей работы.

Основной целью Программы является создание условий, способствующих эффективному развитию рынка труда в Кущевском районе. 
Достижению указанной цели будет способствовать повышение эффективности занятости населения, снижение социальной напряженности на основе решения следующих задач:

 Содействие трудоустройству граждан и обеспечению работодателей рабочей силой в соответствии с потребностями экономики. 
Данная задача будет реализовываться посредством оказания следующих государственных услуг:

содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников;

информирование о положении на рынке труда в субъекте Российской Федерации;

организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест;

организация проведения оплачиваемых общественных работ;

организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет имеющих среднее профессиональное образование;

содействие самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными и прошедшим профессиональное обучение, и дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации;

содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости;

Содействие развитию кадрового потенциала, повышению конкурентоспособности на рынке труда безработных и ищущих работу граждан.

Для решения данной задачи будут оказываться следующие государственные услуги:

организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения;

психологическая поддержка безработных граждан;
социальная адаптация безработных граждан на рынке труда;

Также будет организованно профессиональное обучение, и дополнительное профессиональное образование (как  по безработным    гражданам, так и по женщинам, воспитывающих детей в возрасте до 3 лет).

Обеспечение реализации права граждан на защиту от безработицы.

Решение задачи будет достигаться с помощью социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными.
 Обеспечение реализации мероприятий в области трудовых отношений и социальных гарантий.
Решение данной задачи будет достигаться с помощью реализации услуг по содействию развития социального партнерства в Краснодарском крае, содействию работникам в защите их трудовых прав при заключении и выполнении трудовых и коллективных договоров, в том числе соблюдении гарантий по своевременности оплаты труда, условиям, режиму труда и отдыха.

Мероприятия улучшения условий и охраны труда реализуются в рамках постановления администрации муниципального образования Кущевский район от 30.12.2011 №2487Об утверждении ведомственной целевой программы  «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании  Кущевский район» на 2012 – 2015 годы.

Обеспечение конкурентоспособности молодежи на рынке труда (обеспечение безработным гражданам в возрасте от 18 до 20 лет имеющих среднее профессиональное образование, возможности трудоустройства на условиях временной занятости для получения необходимых трудовых навыков, повышения конкурентоспособности и адаптации на рынке труда).

Осуществление подготовки кадров по интегрированным профессиям для аграрного комплекса, социальной сферы с ориентацией на их профессиональную мобильность. Приоритетами в области профессионального обучения безработных граждан являются:

преемственность обучения в соответствии с базовым образованием, результатами профотбора и навыками трудовой деятельности граждан;

введение новых учебных программ, в том числе по обучению безработных граждан основам предпринимательской деятельности и подготовке их к самостоятельной занятости;

обеспечение приоритетности профессионального обучения безработных граждан, особо нуждающихся в социальной защите;

повышение профессиональной мобильности и конкурентоспособности безработных и незанятых граждан на профессиональных рынках труда.

Профориентационное сопровождение обучения безработных граждан является важным и перспективным направлением деятельности центра занятости населения района.

Приоритетами в области профессиональной ориентации являются:

снижение притока молодежи на рынок труда за счет превентивной профориентационной работы в учебных заведениях и ориентации выпускников общеобразовательных школ на получение начального профессионального образования;

повышение среди учащихся старших классов общеобразовательных школ района престижа рабочих профессий;

повышение профессиональной мобильности и конкурентоспособности безработных и незанятых граждан на профессиональных рынках труда;

проведение активной политики во взаимодействии с работодателями, органами местного самоуправления и расширение сферы оказываемых услуг.

Безработным гражданам, утратившим право на пособие по безработице в связи с истечением установленного периода его выплаты, а также гражданам в период прохождения профессиональной подготовки, повышения квалификации, переподготовки по направлению органов службы занятости, органами службы занятости может оказываться материальная помощь.

При отсутствии возможности трудоустройства безработным гражданам, уволенным в связи с ликвидацией организации либо сокращением численности или штата работников и имеющим необходимый для назначения пенсии страховой стаж, с их согласия может назначаться пенсия досрочно.

В объемы финансирования могут вноситься корректировки в зависимости от изменения ситуации на рынке труда, условий финансирования, наличия средств на краевом уровне.

Руководитель  государственного казенного
учреждения Краснодарского края 

«Центр занятости населения

Кущевского района»

                                                            С.В. Бортников
Приложение № 1

к ведомственной целевой программе

«Содействие занятости населения 

муниципального образования Кущевский район» 

на 2014-2016 годы

Мероприятия 

ведомственной целевой программы «Содействие занятости населения 

муниципального образования Кущевский район» на 2014-2016 годы
	№ 

п/п
	Наименование мероприятия
	Описание мероприятия
	Источник финансирования
	Срок реализации
	Объем финансирования, всего


	в том числе:

	Результат реализации мероприятий по годам

	
	
	
	
	
	
	2014 год


	2015 год


	2016 год


	2014 год


	2015 год


	2016 год



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Информирование о положении на рынке труда в Краснодарском крае



	1.1
	Оказание услуг по информированию о положении на рынке труда в Краснодарском крае (численность граждан, получивших информационные услуги.
	Размещение информации в СМИ, интернет - ресурсах, по заявлению граждан предоставление сведений о спросе и предложении на рабочую силу в профессионально-квалификационном разрезе, востребованности вакансий с учетом уровня профессиональной квалификации, подготовки, переподготовки и вовлечения граждан в процесс производства, межтерриториального и межотраслевого перераспределения рабочей силы, использования иностранных работников, нормативно-правовом регулировании социально-трудовых отношений
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

	Не менее
2931

Чело

века
	Не менее

2931

Чело

века
	Не

менее

2931

Чело

века

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	1.2
	Информирование граждан и работодателей по телефонам «горячей  линии» по вопросам законодательства о занятости, об услугах государственной службы занятости населения и порядке их получения
	Консультирование по вопросам труда и занятости населения.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	1.3
	Поддержание в актуальном состоянии информации о положении на рынке труда и о предоставляемых государственных услугах в области занятости населения на стендах в информационном зале центра занятости и социальных партнеров, в консультационных пунктах, на уличной и транспортной рекламе

	Подготовка справочно-информационных материалов, ежеквартальное обновление информации на стендах
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя


	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	1.4
	Организация и проведение предувольнительных консультаций  граждан в организациях, заявивших о высвобождении работников с целью информирования о положении на рынке труда, об услугах государственной службы занятости, в том числе с использованием Мобильного центра занятости населения
	Выезды в организации для консультаций,по вопросам трудового законодательства и законодательства о занятости, работников подлежащих высвобождению.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	2.
	Содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников



	2.1
	Оказание государственных услуг по содействию гражданам  в поиске подходящей работы.

	По заявлению граждан оказываются услуги по содействию в поиске подходящей работы. Результатом предоставления государственной услуги является выдача гражданину:
1.Направления на работу

2. Перечня вариантов работы

3. Предложения о предоставлении государственной иной услуги в области содействия занятости населения.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее

1575

Чело

века
	Не менее

1575

Чело

века
	Не

менее

1575

Чело

века

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	2.2.
	Оказание государственных услуг по содействию работодателям в подборе необходимых работников. Формирование банка вакансий и обеспечение поступления в органы службы занятости края.
	 По заявлению работодателей оказываются государственные услуги по содействию в подборе необходимых работников. Результатом предоставления государственной услуги является выдача работодателю перечня кандидатур граждан для подбора необходимых работников.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее

2000

вакансий
	Не менее

2000

вакансий
	Не 

менее

2000

вакансий

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	2.3
	Оказание услуг в области занятости населения гражданам и работодателям с использованием Мобильного центра занятости населения (не менее 100 выездов ежегодно).
	Мобильный центр занятости специально оборудованный и оснащенный выезжает в отдаленные населенные пункты с недостаточной транспортной доступностью рабочих мест для предоставления безработным гражданам государственных услуг в области содействия занятости.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 500 человек
	Не менее 500 человек
	Не менее 500 человек

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	2.4
	Содействие занятости граждан проживающих в субъектах Южного и Северо-Кавказского федеральных округов в рамках  соглашений между департаментом труда и занятости населения Краснодарского края и органами исполнительной власти субъектов ЮФО и СКФО, осуществляющими  полномочия  в области содействия занятости населения
	По заявлению граждан оказываются государственные услуги по содействию в поиске подходящей работы.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	2.5
	Организация работы по взаимодействию и подбору необходимых работников работодателям, ведущим строительство (реконструкцию) олимпийских объектов в городе Сочи в рамках федеральной  программы строительства олимпийских объектов и развития города Сочи как горноклиматического курорта, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2007 года  № 991, и  краевой целевой программы «Обеспечение строительства олимпийских объектов и развития города Сочи как горноклиматического и бальнеологического курорта», утвержденной Законом Краснодарского края от 13 марта 2008 года № 1405-КЗ
	По заявлению работодателей оказываются государственные услуги по содействию в подборе необходимых работников.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	2.6
	Организация и проведение опросов получателей государственных услуг в области занятости населения в целях определения оценки степени удовлетворенности полнотой и качеством  их предоставления, выявления основных факторов, влияющих на изменение удовлетворенности получателей данных услуг
	Ежеквартальный опрос получателей государственных услуг, на выявление результатов удовлетворенности предоставления государственных услуг
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 800 человек
	Не менее 800 человек
	Не менее 800 человек

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	2.7
	Оказание государственной услуги по содействию безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости
	По заявлению безработных граждан оказывается государственная  услуга по содействию в поиске работы в другой местности, выдается направления на работу. В случае трудоустройства на основании договора между центром занятости населения и гражданином, безработному может быть оказана финансовая поддержка по возмещению затрат на проезд, найма жилья и суточные расходы при переезде и на проезд, суточные расходы и выплачено единовременное пособие при переселении. 
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 2 человек
	Не менее 2 человек
	Не менее 2 человек

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

	
	
	

	2.8
	Содействие трудоустройству незанятых инвали

дов 
	По заявлению граждан оказывается  государственная  услуга по содействию в поиске работы
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя


	Не менее 5 человек
	Не менее 5 человек
	Не менее 5 человек

	2.8.1
	Информирование работодателей и инвалидов о возможности участия в мероприятиях по содействию трудоустройству незанятых инвалидов.
	Размещение информации в СМИ, интернет – ресурсах, на стендах
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	3.
	Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест



	3.1
	Оказание государственных услуг по организации ярмарок вакансий и учебных рабочих мест.
	Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, на которые приглашаются работодатели и граждане ищущие работу, во время которых работодатели осуществляют подбор необходимых работников, а гражданам оказывается содействие в подборе вариантов подходящей работы, и при наличии вариантов подходящей работы выдается перечень свободных рабочих мест.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя


	Не менее 14 ярмо

рок
	Не менее 14 ярмо

рок
	Не менее 14 ярмо

рок

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	3.2.
	Организация и проведение краевой акции - ярмарка вакансий «Планета ресурсов».
	Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест в рамках краевой акции «Планета ресурсов», на которые приглашаются работодатели и граждане ищущие работу, во время которых работодатели осуществляют подбор необходимых работников, а гражданам оказывается содействие в подборе вариантов подходящей работы. Проведение акции может сопровождаться предоставлением государственных услуг в сфере труда и занятости.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 1 ярмарки
	Не менее 1 ярмарки
	Не менее 1 ярмарки

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	4.
	Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, 

профессионального обучения, психологическая поддержка безработных граждан



	4.1
	Оказание государственных услуг по профессиональной ориентации населения.
	Проведение с гражданами профессиональных консультаций, профориентационное тестирование, знакомят с профессиограммами и  видеофильмами по профессиональной ориентации, знакомство с перечнем востребованных профессий и учреждениями профессионального образования, осуществление выдачи рекомендаций.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее
3612 человек
	Не менее

3423 человека
	Не
менее

3423 человека

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	4.2
	Проведение превентивной профориентационной работы с выпускниками общеобразовательных школ и незанятой молодежью во время проводимых службой занятости населения  ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, «Дней профориентации», «Дней открытых дверей службы занятости», Форумов, акций с целью содействия в выборе сферы деятельности и профиля профессионального обучения до начала трудовой деятельности 
	Проведение с гражданами профессиональных консультаций,  знакомят с профессиограммами и  видеофильмами по профессиональной ориентации, знакомство с перечнем востребованных профессий и учреждениями профессионального образования.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	4.3.
	Оказание помощи молодежи в их самоопределении путем проведения профессиональной диагностики и профконсультаций при помощи Мобильного центра занятости населения в целях недопущения роста молодежной безработицы.
	Оказание профориентационных услуг на базе мобильного центра
	Краевой бюджет


	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

	Не менее 500 человек
	Не менее 500 чело

век
	Не менее 500 человек

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	4.4.
	Проведение акции «Стать успешным!» для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с целью формирования профессионального выбора и социальной адаптации на рынке труда 
	Организация акции для оказания профориентационных услуг детям-сиротам.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	4.5.
	Организация профессиональной ориентации подростков, состоящих на профилактическом учете в        Комиссии по делам несовершеннолетних муниципального образования Кущевский район и внутришкольном учете, с целью выбора востребованных на рынке труда рабочих профессий 
	Проведение с гражданами профессиональных консультаций, профориентационное тестирование, знакомят с профессиограммами и  видеофильмами по профессиональной ориентации, знакомство с перечнем востребованных профессий и учреждениями профессионального образования, осуществление выдачи рекомендаций.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной деятельности исполнителя
	
	
	

	4.6
	Предоставление групповых профориентационных услуг учащимся общеобразовательных учреждений, учащимся учреждений начального профессионального образования, высвобождаемым работникам и работникам, находящимся под угрозой увольнения, гражданам, уволенным с военной службы.
	Проведение с гражданами профессиональных консультаций,  знакомят с профессиограммами и  видеофильмами по профессиональной ориентации, знакомство с перечнем востребованных профессий и учреждениями профессионального образования
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной деятельности исполнителя
	Не менее 2193 челове

ка
	Не менее 2193 человека
	Не менее 2193 челове

ка

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

	
	
	

	4.7.
	Оказание государственных услуг безработным гражданам по психологической поддержке.
	Проведение тестирования безработных граждан, выявление проблем, проведение психологического консультирования, психологического тренинга, психологическая коррекция и осуществление выдачи рекомендаций.

	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной деятельности исполнителя
	Не менее 120 человек
	Не менее 121 чело

века
	Не менее 121 челове

ка

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителя
	
	
	

	5.
	Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда 



	5.1.
	Оказание государственных услуг по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда («Клуб ищущих работу» и  «Новый старт»).
	Проведение занятий для получения безработными гражданами навыков самостоятельного поиска работы, составление резюме, проведения деловой беседы с работодателями и само презентации, осуществляют выдачу рекомендаций.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 120 человек
	Не менее 120 чело

век
	Не менее 120 человек

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	6.
	Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан, 
включая обучение в другой местности

	6.1
	Оказание государственных услуг по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации безработных граждан включая обучение в другой местности
	Организация направления безработных граждан на профессиональную подготовку, переподготовку и повышении квалификации с учетом уровня их образования профессионального опыта и состояния здоровья. 
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя


	Не менее 121 челове

ка
	Не менее 120 чело

век
	Не менее 120 человек

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы

	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

	
	
	

	6.2
	Предоставление государственных услуг по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации безработных граждан основам предпринимательской деятельности
	Организация направления безработных граждан на профессиональную подготовку, переподготовку и повышении квалификации с учетом уровня их образования профессионального опыта и состояния здоровья.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

	Не менее 5 человек
	Не менее 5 человек
	Не менее 5 человек

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы

	
	
	
	

	6.3
	Предоставление государственных услуг по профессиональному обучение женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до 3-х лет.
	Организация направления безработных граждан на профессиональную подготовку, переподготовку и повышении квалификации с учетом уровня их образования профессионального опыта и состояния здоровья.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	7.
	Организация проведения оплачиваемых общественных работ



	7.1
	Оказание государственных услуг по организации проведения оплачиваемых общественных работ.


	Заключение договоров о совместной деятельности с работодателями на организацию и проведение оплачиваемых общественных работ с гражданами, участвующими в общественных работах, работодатель заключает срочный трудовой договор, ЦЗН выдает направление ищущим работу и безработным гражданам на временные рабочие места, а также осуществляет выплату материальной поддержки безработным гражданам, в случаях предусмотренных договором о совместной деятельности в период временных работ.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

-


	Не менее 179 человек
	Не менее 181 чело

века
	Не менее 179 человек

	
	
	
	бюджет муниципального образования 
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя


	
	
	

	
	
	
	бюджет Красносельского сельского поселения
	2014-2016 годы
	66,9
	20,3
	22,4
	24,2
	
	
	

	
	
	
	бюджет Первомайского сельского поселения

	2014-2016 годы
	30
	10,0
	10,0
	10,0
	
	
	

	
	
	
	средства работодателей

	2014-2016 годы
	1889,7
	629,9
	629,9
	629,9
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	1986,6
	660,2
	662,3
	664,1
	
	
	

	7.2
	Организация информационной работы населения и работодателей о возможности и условиях участия в оплачиваемых общественных работах 
	Размещение информации в СМИ, интернет – ресурсах, на стендах
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

	
	
	

	7.3
	Организация общественных работ в весенне-летний период по благоустройству и наведению санитарного порядка на территории поселений района, в рамках мероприятий ко Дню Победы (ремонт памятников, обелисков, мемориальных стел, оказание социальных услуг ветеранам и инвалидам войны и боевых действий) 
	Заключение договоров о совместной деятельности с работодателями на организацию и проведение оплачиваемых общественных работ с гражданами, участвующими в общественных работах, работодатель заключает срочный трудовой договор, ЦЗН выдает направление ищущим работу и безработным гражданам на временные рабочие места, а также осуществляет выплату материальной поддержки безработным гражданам.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

-
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	7.4
	Организация общественных работ по наведению санитарного порядка и уничтожению амброзии и другой сорной растительности на территории сельских поселений муниципального образования Кущевский район в рамках месячников 

	Заключение договоров о совместной деятельности с работодателями на организацию и проведение оплачиваемых общественных работ с гражданами, участвующими в общественных работах, работодатель заключает срочный трудовой договор, ЦЗН выдает направление ищущим работу и безработным гражданам на временные рабочие места, а также осуществляет выплату материальной поддержки безработным гражданам
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	8.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет имеющих среднее профессиональное образование.


	8.1
	 Оказание государственных  услуг по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
	Заключение договоров о совместной деятельности с работодателями на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

Выдают направления несовершеннолетним гражданам на временные рабочие места.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 323 человек
	Не менее 323 чело

век
	Не менее 323 человек

	
	
	
	бюджет муниципального образования
	2014-2016 годы
	1926,0
	642,0
	642,0
	642,0
	
	
	

	
	
	
	бюджет Глебовского сельского поселения 
	2014-2016 годы
	92,0
	28,0
	30,0
	34,0
	
	
	

	
	
	
	бюджет Ильинского сельского поселения
	2014-2016 годы
	101,7
	33,9
	33,9
	33,9
	
	
	

	
	
	
	бюджет Кисляковского сельского поселения 
	2014-2016 годы
	203,4
	67,8
	67,8
	67,8
	
	
	

	
	
	
	бюджет Краснополянского сельского поселения
	2014-2016 годы
	81,3
	27.1
	27.1
	27.1
	
	
	

	
	
	
	бюджет  Красносельского сельского поселения
	2014-2016 годы
	87,4
	27,1
	29,1
	31,2
	
	
	

	
	
	
	бюджет Кущевского сельского поселения
	2014-2016 годы
	1171,0
	367,0
	390,0
	414,0
	
	
	

	
	
	
	бюджет Новомихайловского сельского поселения 
	2014-2016 годы
	53,7
	14,3
	17,9
	21,5
	
	
	

	
	
	
	бюджет Первомайского сельского поселения
	2014-2016 годы
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0
	
	
	

	
	
	
	бюджет Полтавченского сельского поселения 
	2014-2016 годы
	42,0
	12,0
	15,0
	15,0
	
	
	

	
	
	
	бюджет Раздольненского сельского поселения
	2014-2016 годы
	91,2
	30,4
	30,4
	30,4
	
	
	

	
	
	
	бюджет Среднечу
буркского сельского поселения
	2014-2016 годы
	21,0
	7,0
	7,0
	7,0
	
	
	

	
	
	
	бюджет Шкуринско
го сельского поселения
	2014-2016 годы
	126,0
	42,0
	42,0
	42,0
	
	
	

	
	
	
	средства работодателей
	2014-2016 годы
	1560,0
	520,0
	520,0
	520,0
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	5616,7
	1838,6
	1872,2
	1905,9
	
	
	

	8.1.1.
	Оказание государственных услуг по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации (детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов, детей, состоящих на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних органов внутренних дел, и других несовершеннолетних граждан, находящихся в социально опасном положении) в свободное от учебы время.
	Заключение договоров о совместной деятельности с работодателями на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

Выдают направления несовершеннолетним гражданам на временные рабочие места.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 52 чело

век
	Не менее 52 чело

век
	Не менее 52 чело

век

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы

	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

	
	
	

	8.1.2
	Организация и проведение акции «Новые тимуровцы» для несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в рамках временного трудоустройства в свободное от учебы время с выплатой материальной поддержки.
	Заключение договоров о совместной деятельности с работодателями на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время для оказания помощи ветеранам ВОВ и локальных войн, инвалидам, вдовам, а также одиноким, пожилым гражданам по ведению хозяйства, участие в благоустройстве памятников и мемориалов погибшим воинам ВОВ и локальных войн.

Выдают направления на временные рабочие места.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	 средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 100 чело

век
	Не менее 100 чело

век
	Не менее 100 чело

век

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	8.2
	Оказание государственных услуг по временному трудоустройству безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет имеющих среднее профессиональное образование.
	Заключение договоров о совместной деятельности с работодателями на организацию временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет имеющих среднее профессиональное образование.

Выдают направление безработным гражданам в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников на временные рабочие места.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 24 чело

век
	Не менее 24 чело

век
	Не менее 24человек

	
	
	
	бюджет Кущевского сельского поселения
	2014-2016 годы
	158,0
	50,0
	53,0
	55,0
	
	
	

	
	
	
	бюджет Полтавченского сельского поселения
	2014-2016 годы
	10,0
	-
	-
	10,0
	
	
	

	
	
	
	средства работодателей
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	168,0
	50,0
	53,0
	65,0
	
	
	

	8.3.
	Оказание государственных услуг по организации временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.
	Заключение договоров о совместной деятельности с работодателями на организацию временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы: инвалиды, лица, освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, несовершеннолетние граждане в возрасте от 16до 18 лет, признанные в установленном порядке безработными, лица предпенсионного возраста, беженцы и вынужденные переселенцы, граждане уволенные с военной службы, и члены их семей, одинокие и многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, детей инвалидов, граждане подвергшиеся воздействию радиации вследствие Чернобыльской  и др. радиационных аварий и катастроф;

Выдают направление безработным гражданам испытывающим трудности в поиске работы на временные рабочие места.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 66 чело

век
	Не менее 66 чело

век
	Не менее 66

Чело

век

	
	
	
	бюджет Кущевского сельского поселения
	2014-2016 годы
	129,0
	41,0
	43,0
	45,0
	
	
	

	
	
	
	бюджет Полтавченского сельского поселения
	2014-2016 годы
	10,0
	
	
	10,0
	
	
	

	
	
	
	средства работодателей
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы


	139,0
	41,0
	43,0
	55,0
	
	
	

	9.
	Содействие самозанятости безработных граждан


	9.1
	Оказание государственных услуг по содействию самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам признанным в установленном порядке безработными и прошедшими профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации.
	Граждане, признанные в установленном порядке безработными, и граждане, признанные в установленном порядке безработными и прошедшие профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по направлению службы занятости, получают консультаций по вопросам организации собственного дела, помощь по подготовке бизнес плана согласно выбранному виду деятельности. Экспертная комиссия рассматривает бизнес-планы и выдает рекомендации о предоставлении единовременной финансовой помощи. Граждане получают рекомендации о государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя или крестьянского (фермерского) хозяйства.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя


	Не менее 11 чело

век
	Не менее 11 чело

век
	Не менее 11человек

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	9.2.
	Оказание безработным гражданам признанным в установленном порядке безработными и прошедшими профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства,
	На основании заключенных с центром занятости договоров единовременная финансовая помощь на подготовку документов предоставляется безработным гражданам, и  гражданам признанным в установленном порядке безработными и прошедшие профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по направлению службы занятости для возмещения затрат по подготовке документов, необходимых при государственной регистрации предпринимательской деятельности: оплата государственной пошлины, оплата нотариальных действий и услуг правового и технического характера.


	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 11 чело

век
	Не менее 11 чело

век
	Не менее 11человек

	
	
	
	всего


	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	9.3.
	Оказание безработным гражданам признанным в установленном порядке безработными и прошедшими профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства,
	На основании заключенных с центром занятости договоров единовременная финансовая помощь при государственной регистрации предпринимательской деятельности предоставляется безработным гражданам, и  гражданам признанным в установленном порядке безработными и прошедшие профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по направлению службы занятости на цели, указанные в технико-экономическом обосновании (бизнес-плане)

	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 11 чело

век
	Не менее 11 чело

век
	Не менее 11человек

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные на финансирование основной деятельности исполнителя
	
	
	

	10.
	Осуществление социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными

	10.1
	Осуществление выплаты пособия по безработице в том числе оплата за услуги по доставке и перечислению 
	Выплата пособий по безработице безработным гражданам признанным в установленном порядке безработными
	Средства краевого бюджета,источником финансового обеспечения которых являются средства субвенций из федерального бюджета
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 1700 чело

век
	Не менее 1700 чело

век
	Не менее 1665 чело

век

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	10.2
	Осуществление выплаты стипендии в том числе оплата за услуги по доставке и перечислению 
	Выплата стипендии гражданам в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по их направлению.
	Средства краевого бюджета, источником финансового обеспечения которых являются средства субвенций из федерального бюджета
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 126 чело

век
	Не менее 125

чело

век
	Не менее 125 чело

век

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	10.3
	Возмещение Пенсионному фонду Российской Федерации расходов, связанных с выплатой пенсий оформленных безработных гражданам  досрочно.
	Возмещение Пенсионному фонду Российской Федерации расходов, связанных с выплатой пенсий, оформленным безработным гражданам досрочно.
	Средства краевого бюджета, источником финансового обеспечения которых являются средства субвенций из федерального бюджета
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	Не менее 20 чело

век
	Не менее 22 чело

век
	Не менее 25 чело

век

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

	
	
	

	11
	Осуществление мониторинга и  прогнозирования трудовых ресурсов Кущевского района

	11.1
	Организация работы по прогнозированию и дополнительной потребности организаций, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования Кущевский район, в квалифицированных кадрах по видам экономической деятельности на среднесрочный период 

	Организация работы по прогнозированию дополнительной потребности организаций, осуществляющих деятельность на территории Кущевского района, в квалифицированных кадрах по профессиям (должностям), по видам экономической деятельности, уровням профессионального образования в разрезе муниципального образования на среднесрочный период
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя


	0
	0
	0

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	11.2
	Разработка прогноза баланса трудовых ресурсов  Кущевского района на двухлетний период
	Разработка прогноза баланса трудовых ресурсов муниципального образования Кущевский район
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя


	0
	0
	0

	
	
	
	Всего
	2014-2016 годы

	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	11.3
	Проведение мониторинга состояния и разработка прогнозных оценок рынка труда Кущевского района
	Проведение мониторинга рынка труда Кущевского района, разработка прогноза баланса трудовых ресурсов и организация работы по прогнозированию дополнительной потребности организаций в квалифицированных кадрах
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя

средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	прпр
	

	
	
	
	Всего
	2014-2016 годы

	
	
	
	

	12
	Предоставление государственных услуг в области занятости населения в электронном виде

	12.1
	Мероприятия по организации защиты персональных данных при предоставлении государственных услуг в области занятости населения
	Ведение журналов и ознакомление сотрудников центра занятости по защите персональных данных.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	12.2
	Приобретение компьютерной техники для переоснащения


	Приобретение рабочих станций, необходимых для оказания государственных услуг.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	13.
	Предоставление услуг в области трудовых отношений и социальных гарантий

	13.1
	Уведомительная регистрация коллективных договоров и соглашений в сфере труда, заключаемых в краснодарском крае
	ЦЗН оказывает представителям работников и представителям работодателям консультативную и методическую помощь в реализации применяемых форм социального партнерства, в том числе в подготовке территориального трехстороннего соглашения, проводят уведомительную регистрацию коллективных договоров и соглашений в сфере труда, заключаемых на территориальном уровне, выявляют условия, ухудшающие положение работников по сравнению с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	ИТОГО по программе:


	
	Краевой бюджет
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	бюджет муниципального образования
	2014-2016 годы
	средства, предусмотренные  на  финансирование основной   деятельности исполнителя
	
	
	

	
	
	
	всего
	2014-2016 годы
	7910,3
	2589,8
	2630,5
	2690,0
	
	
	



В объемы финансирования могут вноситься корректировки в зависимости от изменения ситуации на рынке труда.

Руководитель государственного казенного учреждения

Краснодарского края «Центр занятости населения

Кущевского района»









                                                
С.В.Бортников
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