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Об утверждении  ведомственной целевой программы 
«Развитие образования в Кущевском районе»
                                           на 2014 – 2016 годы
В целях обеспечения высокого качества образовательных услуг и дальнейшего развития системы образования в соответствии с государственной программой Российской Федерации «Развития образования» на 2013-2020 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 15 мая 2013 года № 792-р и в соответствии с постановлением главы администрации (губернатора)   Краснодарского края   от 14 октября 2013 года № 1180 « Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие образования» п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить ведомственную целевую программу «Развитие образования в Кущевском районе» на 2014 - 2016 годы (прилагается).

2. Управлению образованием администрации муниципального образования Кущевский район опубликовать настоящее постановление и разместить его на официальном сайте администрации муниципального образования Кущевский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Финансовому управлению администрации муниципального образования Кущевский район (Шевелева) обеспечить финансирование мероприятий программы в пределах ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального образования Кущевский район на эти цели.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образования Кущевский район С.В. Ламонова.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования но не ранее  01 января 2014 года, и утверждения бюджета муниципального образования Кущевский район на 2014 год и на плановый период 2015-2016 годов, предусматривающего соответствующее финансирование мероприятий ведомственной целевой программы «Развитие образования в Кущевском районе» на 2014 - 2016 годы.
Глава муниципального образования 

Кущевский район                                                                                В.С. Ханбеков
                                                                                                  ПРИЛОЖЕНИЕ

                                                                                         УТВЕРЖДЕНА

                                                                        постановлением администрации

                                                                            муниципального образования

                                                                                       Кущевский район

от ______________ №_______
ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

 «Развитие образования в Кущевском районе» на 2014 - 2016 годы
ПАСПОРТ

ведомственной целевой программы
«Развитие образования в Кущевском районе »на 2014 - 2016 годы
	Наименование Программы
	
	ведомственная целевая программа «Развитие образования в Кущевском районе» на 2014 - 2016 годы (далее - Программа)


	Разработчик Программы
	
	Управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район


	Координатор Программы
	
	Управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район


	Муниципальный заказчик Программы

	
	Администрация муниципального образования Кущевский район

	Цели Программы
	
	создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для своевременного качественного образования и позитивной социализации детей


	Задачи Программы
	
	создание условий для обеспечения инновационного характера образования;
модернизация образованных программ в системах дошкольного, общего, дополнительного образования, направленная на достижение современного качества учебных результатов и реализации социализации обучающихся;
повышение социального и профессионального уровня работников образования Кущевского района, формирования современной системы непрерывного образования;
развитие механизмов обеспечения качества и
 востребованности образовательных услуг;    развитие системы дошкольного образования.


	Перечень целевых показателей ведомственной Программы
	
	доля детей, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей  от 0 до 7 лет; 
введение дополнительных мест в системе дошкольного образования;
отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, которым предоставлена возможность получения услуги дошкольного образования, к общей численности детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах;
отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений (организаций) к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Краснодарского края;
численность обучающихся по программам общего образования в общеобразовательных учреждениях (организациях) Кущевского района;
численность обучающихся по программам общего образования в расчете на одного учителя;
удельный вес численности обучающихся в организациях общего образования, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам;
отношение среднего балла единого государственного экзамена ( в расчете на один предмет) в 10% школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 % школ с худшими результатами единого государственного экзамена;
доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений (организаций), не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений (организаций);
отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных учреждений (организаций) общего образования к среднемесячной заработной плате в экономике Краснодарского края;
количество персональных компьютеров в расчете на 100 учащихся общеобразовательных школ;
количество общеобразовательных организаций, имеющих скорость доступа к сети «Интернет» не менее 2 Мб/с;
доля обучающихся, которым представлены от 80 до 100 % основных видов условий обучения (в общей численности обучающихся по программам общего образования);
доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования.
 

	Срок реализации Программы

	
	2014 - 2016 годы

	Объемы и источники финансирования Программы
	
	прогнозируемый объем финансирования мероприятий Программы (в ценах соответствующих лет) из средств муниципального бюджета составляет 41445,7 тысяч рублей, из них:
2014 год – 13278,9тысяч рублей

2015 год – 13278,9 тысяч рублей

2016 год - 14887,9тысяч рублей



	Контроль за выполнением Программы
	
	контроль за выполнением Программы осуществляют :
администрация муниципального образования Кущевский  район и Совет муниципального образования Кущевский район



1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения
программными методами

В период с 2011 года по 2013 год реализации мероприятий  долгосрочной районной целевой программы «Развитие образования в Кущевском районе на 2011-2015 годы» утвержденной постановлением администрации муниципального образования Кущевский район от 31 января 2011 года № 195, существенно улучшились условия организации образовательного процесса, повысились благоустройство и комфортность образовательных учреждений, реализуются меры по повышению престижности педагогической профессии, начата модернизация экономических основ системы образования, направленная на повышение качества образования в условиях эффективного использования бюджетных средств.

В Кущевском районе функционируют 51 учреждение (организация) дошкольного, общего, дополнительного образования, в них обучается 11384 человек. Уровень охвата детей в возрасте от 0 до 7 лет всеми формами дошкольного образования в районе одинаков с краевым уровнем. Он составляет 70%. При этом сохраняется дефицит мест в детских садах сельских поселений.

В целях исполнения указа Президента Российской Федерации от 07 мая  2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» повышена заработная плата педагогических работников образовательных учреждений. Таким образом средняя зарплата учителей вплотную приблизилась к средней зарплате в экономике, и составила по результатам I полугодия  2013 года 21818 рублей.

Наряду с учительской повышается заработная плата и педагогических работников детских садов. В I квартале 2013 года их средняя заработная плата составила 18843 рублей, в 2012 году в аналогичном периоде средняя заработная плата составляла 15021 рублей.

В районе введена новая система оплаты труда, стимулирующая качество результатов деятельности педагогов и мотивацию профессионального развития. В районе работают по утвержденным в Краснодарском крае современным квалификационным требованиям к педагогическим работникам и правилам аттестации, реализуется модульно-блочная система повышения квалификации педагогов. В целях поощрения лучших учителей, педагогов дошкольного образования выплачиваются премии.

Результаты единого государственного экзамена показывают, что средний уровень подготовки школьников Кущевского района возрос. Увеличилось число выпускников Кущевского района, выполнивших экзаменационные работы на высший бал – 3 человека (2013 год, в 2012 г.- 0).Одаренные школьники Кущевского района показывают хорошие результаты на краевых олимпиадах и творческих конкурсах.
В то же время в системе образования сохраняются многочисленные проблемы. Их наличие позволяет сделать вывод о том, что образование  в Кущевском районе пока в достаточной мере не удовлетворяет требованиям принятого Российской Федерацией курса на инновационное, социально ориентированное развитие.

К общесистемным проблемам относится бюджетное недофинансирование системы образования.
Непростой остается ситуация с материально-технической базой системы 

образования, включая все ее составляющие, речь идет прежде всего о населенных пунктах с малокомплектными школами, в которых сложно обеспечить необходимый уровень и качество образования. Предпринятые меры по обновлению и развитию материально-технической базы пока не позволили преодолеть ее общее старение.

В результате реализации приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» существенно обновлена инфраструктура общего образования. В настоящее время во всех общеобразовательных учреждениях (организациях) имеются интерактивные доски  91%. Ими оснащены 28,8%  учебных кабинетов, в том числе 43,6% кабинетов начальных классов. Доля общеобразовательных учреждений (организаций), имеющих доступ к сети «Интернет» составляет 100%.

В ходе модернизации значительно укрепилась школьная инфраструктура. В настоящее время 95,8 % школьных окон обновлены ( от их общего количества), произведена замена оконных блоков на металлопластиковые. Капитально отремонтировано 47,4 % школьных спортивных залов. 95,8% общеобразовательных учреждений (организаций) благоустроенны теплыми туалетами.

Серьезнейшей проблемой общего образования является кадровый кризис. Сохраняется большая численность учителей пенсионного возраста – 19% от общего числа учителей. Происходит увеличение возрастного и гендерного дисбаланса в отрасли «Образование»:

- доля учителей в возрасте от 35 лет и старше составляет  78 %, лица в возрасте от 25 до 35 лет – 13,7%;

- численность учителей имеющих стаж работы более 20 лет составляет 61,3 %, при этом доля учителей имеющим стаж до 5 лет -12,8%;

- доля педагогов – мужчин – 21 %.

При отсутствии целенаправленных и действенных мер по повышению социального статуса и уровня благосостояния работников общего образования, в первую очередь учительства, сохранение в ближайшие годы нынешней кадровой ситуации несет в себе серьезные риски для образования в целом. При этом основным риском является снижение качества преподавания на всех уровнях образовательной системы.

Одна из главных причин кадровых сложностей в общем образовании – не высокий уровень доходов работников общеобразовательных учреждений, в первую очередь школьных учителей. Необходима дальнейшая работа по совершенствованию новой системы оплаты труда педагогов, усилению зависимости уровня заработной платы от результатов и качества труда педагогических работников.

Для дошкольного образования основными проблемами являются:

- не достаточная обеспеченность детскими садами для удовлетворения потребностей населения в образовательных услугах ( актуальная очередь в ДОУ детей в возрасте от 3 до 7 лет отсутствует, в очереди на получение места в ДОУ детей в возрасте от 0 до 3 лет – 242 человека);

- слабая материально-техническая база дошкольных образовательных учреждений; 

- необходимость повышения уровня заработной платы дошкольных работников;
 - устаревшая экономическая основа системы дошкольного образования, отсутствие в ней новых эффективных экономических механизмов.

В настоящее время услугами дополнительного образования детей охвачено 33,3% от общего количества обучающихся в районе. Учреждения (организации) дополнительного образования создают равные возможности каждому ребенку для самореализации, оказывают помощь одаренным и талантливым. Система государственной поддержки развития детского творчества и досуга предоставляет детям этой категории возможность стать социально востребованными личностями.

Анализ качества и доступности дополнительного образования детей позволяет сделать вывод о том, что остаются проблемы получения услуг дополнительного образования детей, проживающими в отдаленных населенных пунктах Кущевского района, и детьми с ограниченными возможностями здоровья.

В сфере дополнительного образования детей не используются дистанционные формы образования, требуют совершенствование новые образовательные технологии – проектные, исследовательские, профессионально-ориентированные, особенно в области техники, естественных наук и профориентации подростков.

В связи с обновлением на федеральном уровне образовательных стандартов, ориентированных на компетентностный подход, предстоит большая работа по переходу на новые федеральные государственные образовательные стандарты, замене учебной и учебно-методической литературы, соответствующему повышению квалификации педагогических работников.

Эффективное внедрение новых образовательных стандартов невозможно без адекватной обратной связи - системы оценки качества образования. Здесь также предстоит развивать оценку качества при переходе с одного школьного уровня на другой; вводить инновационные механизмы независимой оценки качества по разным группам образовательных учреждений (организаций).

Необходимо продолжить работу по развитию учительского потенциала. В последние годы в районе сложилась система моральной поддержки педагогов, в рамках приоритетного национального проекта «Образование». Такая практика нуждается в развитии.

Облик школ как по форме, так и по содержанию должен значительно измениться. Они должны стать центром не только обязательного образования, но и самоподготовки, занятий творчеством и спортом. Предстоит существенным образом улучшить систему горячего питания, медицинского обслуживания учащихся, предусмотреть наличие душевых комнат в раздевалках при спортивных залах, индивидуальных шкафов, систем обеспечения питьевой водой и прочее. Для  школ района важно отработать эффективные механизмы организации подвоза учащихся, включая совершенствование транспортных средств, повышение их безопасности. В каждом образовательном учреждении должна быть создана адаптивная без барьерная среда, позволяющая обеспечить полноценную интеграцию детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

Совокупность таких подходов обеспечивает программно-целевой метод. Применение программно-целевого метода для решения проблем образования обеспечивает единство четко структурированной и сформулированной содержательной части Программы с созданием и использованием финансовых и организационных механизмов ее реализации, а также контролем за промежуточными и конечными результатами Программы.

Программа, разработанная на основе программно-целевого метода, представляет собой комплекс различных мероприятий, обеспечивающих достижение конкретных целей и решение задач, стоящих перед отраслью «Образование» Кущевского района в 2014 - 2016 годах.

Мероприятия Программы носят комплексный характер, они согласованы по срокам, а также по ресурсам, необходимым для их осуществления. Принципиально важным является то, что комплексы мероприятий Программы определены с учетом приоритетов государственной программы Краснодарского края «Развитие образования» на 2014 - 2016 годы.

Реализация Программы позволит устранить существующие в районной системе образования противоречия, решить стоящие перед образованием  в Кущевском районе проблемы:

- дефицит мест в дошкольных образовательных учреждениях                                  ( организациях) в условиях роста численности детского населения;

- разрывы в качестве образовательных результатов между общеобразовательными учреждениями (организациями), работающим в разных социокультурных условиях;

- низкие темпы обновления педагогических кадров;

- дифференциация доступности услуг дошкольного и дополнительного образования, качества школьной инфраструктуры;

- несоответствие темпов обновления учебно-материальной базы, номенклатуры услуг организации дополнительного образования детей и изменяющихся потребностей населения.

2. Цели и задачи, сроки реализации Программы

Основной целью Программы создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для своевременного качественного образования и позитивной социализации детей
Для достижения поставленной цели решаются следующие основополагающие задачи:

- создание условий для обеспечения инновационного характера образования;
- модернизация образованных программ в системах дошкольного, общего, дополнительного образования, направленная на достижение современного качества учебных результатов и реализации социализации обучающихся;
- повышение социального и профессионального уровня работников образования Кущевского района, формирования современной системы непрерывного образования;
- развитие механизмов обеспечения качества и востребованности образовательных услуг;

- развитие системы дошкольного образования
Достижение стратегической цели и решение основных задач Программы обеспечиваются путем реализации системы программных мероприятий по ряду направлений.

Инновационный характер образования обеспечивается путем реализации программных мероприятий по следующим направлениям:

совершенствование содержания образования, введение новых федеральных образовательных стандартов в рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

развитие информационно-коммуникационной среды сферы образования, ее инфраструктуры и сервисов;

внедрение электронного школьного документооборота, развитие системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности;

стимулирование перехода  муниципальных учреждений к инновационным механизмам финансирования и новым организационным формам;

реализация мероприятия «Современная школа» в рамках приоритетного национального проекта «Образование», обеспечивающего повышение доли школьников, обучающихся в современных условиях;

Модернизация образования как института воспитания и социального развития обеспечивается путем реализации программных мероприятий по следующим направлениям:

развитие системы воспитания, обеспечивающей формирование гражданской идентичности;

создание условий, обеспечивающих успешную социализацию и профессиональное самоопределение подростков;

внедрение моделей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности;

создание условий, обеспечивающих доступность качественного образования детей, проживающих в отдаленных населенных пунктах;

приобретение учебников и учебно-методической литературы для муниципальных образовательных учреждений;

укрепление здоровья детей  за счет обеспечения их сбалансированным горячим питанием, молоком и молочнокислыми продуктами;

совершенствование спортивной базы общеобразовательных учреждений для сохранения и восстановления здоровья учащихся общеобразовательных 

учреждений;

улучшение материально-технического состояния школьных спортивных залов, помещений при них, других помещений физкультурно-спортивного назначения, физкультурно-оздоровительных комплексов и приведение их в соответствие с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами и техническим регламентом требований пожарной безопасности.

Повышение социального и профессионального уровня работников образования, формирование современной системы непрерывного образования обеспечивается путем реализации программных мероприятий по следующим направлениям:

обновление системы аттестации работников образования в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

обеспечение государственной поддержки участников конкурса лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование»;

поощрение премиями администрации Кущевского района победителей конкурса лучших педагогических работников дошкольных образовательных учреждений;

развитие системы моральной поддержки работников образования путем проведения  муниципальных этапов краевых профессиональных конкурсов;

развитие системы социальной поддержки педагогических работников  муниципальных образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования;

внедрение персонифицированной модели повышения квалификации работников образования в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

обобщение педагогического опыта.

Формирование механизмов оценки качества и востребованности образовательных услуг обеспечивается путем реализации программных мероприятий по следующим направлениям:

совершенствование системы независимых объективных внешних оценок качества образования по всем уровням образования; 

 совершенствование системы государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов в новой форме, предпрофильной подготовке и профильного обучения учащихся;
обеспечение комплексного электронного мониторинга качества образования;

Развитие системы дошкольного образования:

создание новых мест в дошкольных образовательных учреждениях;

укрепление материально-технической базы дошкольных учреждений;    

поощрение победителя краевого конкурса среди дошкольных образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы;

улучшение условий охраны труда работников дошкольных образовательных учреждений.

Срок реализации Программы - 2014 - 2016 годы.

3. ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий, объемы и источники финансирования Программы

	N
п/п
	Наименование мероприятия
	Объем финансирования из муниципального бюджета (тыс. руб.)
	Муниципальный заказчик мероприятия, получатель субсидий, ответственный за выполнение мероприятий

	
	
	всего на 2014 - 2016 годы
	в том числе
	

	
	
	
	2014 год


	2015 год


	2016 год
	

	1
	2
	3
	4


	5
	6
	7

	1. Создание условий для обеспечения инновационного характера образования

	1.1.
	Совершенствование содержания образования, переход на новые федеральные образовательные стандарты в рамках реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" (разработка на основе федеральных государственных стандартов образовательных программ, учебных модулей, участие в курсах, краткосрочных семинарах,  приобретение учебно-методических, информационно-методических материалов, сборников,  программ)
	-
	-
	-
	-
	управление образованием  администрации муниципального образования Кущевский район

	1.2.
	Развитие информационно-коммуникационной среды сферы образования, ее инфраструктуры (оплата за доступ образовательных учреждений к сети "Интернет")
	-
	-
	-
	-
	бюджетные и автономные учреждения, подведомственные управлению образованием администрации муниципального образования Кущевский район 

	1.3.
	Обеспечение муниципальных образовательных учреждений компьютерной техникой, средствами телекоммуникаций, интерактивными досками, компьютерными программами
	-
	-
	-
	-
	бюджетные и автономные учреждения, подведомственные управлению образованием администрации муниципального образования Кущевский район; управление образованием  администрации муниципального образования Кущевский район

	1.4.
	Внедрение электронного школьного документооборота, развитие системы открытого электронного мониторинга
	-
	-
	-
	-
	бюджетные и автономные учреждения, подведомственные управлению образованием администрации муниципального образования Кущевский район управление образованием  администрации муниципального образования Кущевский район

	1.5.
	Реализация мероприятия "Современная школа" в рамках приоритетного национального проекта "Образование", обеспечивающего повышение доли школьников, обучающихся в современных условиях
	-
	-
	-
	-
	бюджетные и автономные учреждения, подведомственные управлению образованием администрации муниципального образования Кущевский район управление образованием  администрации муниципального образования Кущевский район

	1.6.
	Обеспечение комплекса мер по модернизации общего образования
	-
	-
	-
	-
	бюджетные и автономные учреждения, подведомственные управлению образованием администрации муниципального образования Кущевский район-получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий

	
	Итого
	-
	-
	
	-
	

	2. Модернизация образования как института воспитания и социального развития

	2.1.
	Создание условий, обеспечивающих успешную социализацию и профессиональное самоопределение подростков (участие в форуме "Создай себя сам", оплата ГСМ)
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий

	2.2. 

2.2.1. 

	Создание условий, обеспечивающих доступность качественного образования детей, проживающих в отдаленных населенных пунктах :

Приобретение автобусов и микроавтобусов,  транспорта  для образовательных учреждений и учреждений образования, оплата расходов по их оформлению, ремонт автотранспорта, приобретение запасных  частей  и комплектующих


	1920
1920
-
	640

640

-
	640

640

	640

640


	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-контроль за выполнением мероприятий

	2.3.
	Приобретение учебных изданий, методической  и учебной литературы, учебных дисков. 
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий

	2.4. 
2.4.1. 
2.4.2.
 2.4.3.
	Создание условий для укрепления здоровья детей за счет обеспечения их сбалансированным горячим питанием: Частичная компенсация удорожания стоимости питания учащихся дневных муниципальных образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы, из расчета 5 рублей в день на одного обучающегося 

Дополнительная компенсация удорожания стоимости питания детям из многодетных семей из расчета 1,5 рубля в  день на одного ребенка 

Обеспечение молоком и молочнокислыми продуктами учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений 
	28092
15195
630
12267
	9364

5065

210
4089
	9364

5065

210
4089
	9364

5065
210

4089


	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий

	2.5.
	Проведение капитального ремонта спортивных залов общеобразовательных учреждений, помещений при них (снарядных, раздевальных, душевых, уборных, комнат для инструктора), других помещений физкультурно-спортивного назначения, физкультурно-оздоровительных комплексов и устройство в них автоматической пожарной сигнализации
	2056,3
	149,1
	149,1
	1758,1
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий

	
	Итого:
	32068,3
	10153,1
	10153,1
	11762,1
	

	3. Повышение социального и профессионального уровня работников образования, формирование современной системы непрерывного образования

	3.1.
	Организация проведения аттестации работников образования в рамках национальной образовательной инициативы "Наша новая школа":  приобретение компьютерной техники, необходимой для внедрения дистанционных форм аттестации; 
	-
	-
	-
	-
	управление образованием  администрации муниципального образования Кущевский район

	3.2.
	Выплата премий администрации муниципального образования Кущёвский район в области  образования (победителям  и призёрам  муниципального конкурса «Учитель года»)
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; 
управление образованием  администрации муниципального образования Кущевский район

	3.3.
	Развитие системы моральной поддержки работников образования путем проведения муниципальных этапов краевых профессиональных конкурсов : «На  лучшее образовательное учреждение по подготовке к новому учебному году», «Лучшая школа по воспитательной работе», «Воспитатель года Кубани», «Директор школы Кубани», «Библиотекарь года Кубани», «Педагог-психолог Кубани», а также других мероприятий: форума по дошкольному образованию, Дня учителя, августовского совещания научно-педагогической общественности, Дня российской науки и прочих
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий

	3.4.
	Внедрение персонифицированной модели повышения квалификации работников образования в рамках национальной образовательной ин6ициативы «Наша новая школа» (оплата за обучение, курсы, командировочные расходы)
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий

	3.5.
	Осуществление выплат стимулирующего характера отдельным категориям работников муниципальных учреждений дополнительного образования 
	7050
	2350
	2350
	23501
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий

	3.6.
	Оплата педагогам дополнительного образования за работу с детьми в вечернее и каникулярное время в спортзалах образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности системы образования, оплата педагогам дополнительного образования за работу с детьми спортивных клубах общеобразовательных учреждений 
	503,4
	167,8
	167,8
	167,8
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий


	
	Итого
	7577,4
	2525,8
	2525,8
	2525,8
	

	4. Развитие механизмов обеспечения качества и востребованности образовательных услуг
	
	50

	4.1.
	Совершенствование системы независимых объективных внешних оценок качества образования по всем уровням образования (организация и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов и выпускников 11-х классов ( в форме и по материалам единого государственного экзамена) общеобразовательных учреждений Кущевского района, оплата по гражданско-правовым договорам, заключенным с работниками ППЭ; оплата ГСМ, командировочных расходов; организационно-технических расходов, в том числе приобретение программного обеспечения, приобретение, содержание и ремонт оргтехники, компьютеров, канцелярских товаров и другие виды работ)
	900
	300
	300
	300
	управление образованием  администрации муниципального образования Кущевский район;

МБУ «Центр развития образования»;



	4.2.
	Организация и проведение государственной (итоговой ) аттестации выпускников 9-х классов в новой форме, предпрофильной подготовке и профильного обучения учащихся 9-11- х классов (оплата труда членов экзаменационной комиссии, приобретение оборудования, инвентаря, канцелярских товаров и расходных материалов, оплата ГСМ, командировочных расходов и другие мероприятия)
	900
	300
	300
	300
	

	4.3.
	Обеспечение комплексного электронного мониторинга качества образования
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий


	
	Итого
	1800
	600
	600
	600
	

	5. Развитие системы дошкольного образования

	5.1.
	Капитальный ремонт муниципальных образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования; реконструкция зданий под детский сад
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; 
управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий;

муниципальное учреждение отдел капитального строительства администрации муниципального образования Кущевский район»

	5.2.
	Оснащение дошкольных учреждений оборудованием (технологическим оборудованием пищеблоков и прачечных, холодильным, медицинским, спортивным, игровым, дидактическим оборудованием, мебелью, мягким инвентарем)
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий

	5.3.
	Организация  муниципальных этапов краевых конкурсов на лучшее дошкольное учреждение. Поощрение победителей муниципального смотра-конкурса среди дошкольных образовательных учреждений
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий


	5.4.
	 Профессиональная переподготовка и повышение квалификации педагогов, медицинских работников дошкольных образовательных учреждений
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий


	5.5.
	Проведение конкурсов среди педагогов дошкольного образования и поощрение победителя краевого конкурса среди дошкольных образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы
	-
	-
	
	-
	управление образованием  администрации муниципального образования Кущевский район

	5.6.
	Приобретение программно-методической литературы, программного обеспечения, компьютерной техники  для муниципальных дошкольных образовательных учреждений. Организация и оплата доступа к сети «Интернет»
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий

	5.7.
	Лицензирование медицинских кабинетов
	-
	-
	
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий

	5.8.
	Охрана труда – аттестация рабочих мест
	-
	-
	-
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий

	5.9.
	Строительство пристроек к существующим дошкольным учреждениям, создание дошкольных мест за счет модульных строений
	-
	-
	
	-
	муниципальные бюджетные и автономные учреждения подведомственные 

управлению образованием  администрации муниципального образования Кущевский район получатели субсидий; управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район-ответственный за выполнение мероприятий

	
	Итого
	-
	-
	-
	-
	

	
	Всего по Программе
	41445,7
	13278,9
	13278,9
	14887,9
	


4. Обоснование ресурсного обеспечения Программы

Объем финансирования Программы в 2014 - 2016 годах составит 41445,7тысяч рублей из средств муниципального бюджета, из них:
2014 год – 13278,9тысяч рублей

2015 год – 13278,9 тысяч рублей

2016 год - 14887,9тысяч рублей

Объемы финансирования Программы за счет бюджета муниципального образования Кущевский район  определены на основе результатов проведенного анализа реализации мероприятий существующих районных программ отрасли «Образование» за период с 2011 года по 2013 года.
Мероприятия программы и перечень объектов подлежат уточнению на очередной финансовый год.

5. Оценка социально-экономической эффективности Программы

В результате реализации Программы:

будет обеспечен равный доступ жителей района к получению качественного образования всех уровней;

будет увеличен охват детей дошкольным образованием;

будут созданы передовые модели современных детских садов;

средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений (организаций) будет доведена до средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

в дошкольных образовательных учреждениях (организациях) будет внедрен федеральный государственный образовательный стандарт;

вырастет доля первоклассников, у которых сформирована готовность к освоению программ начального общего образования;
будут созданы условия для сохранения здоровья детей за счет введения новых здоровье сберегающих образовательных технологий;
не менее 70%  школьников будет обучаться по новым федеральным государственным образовательным стандартам начального общего и основного общего образования;

будет сокращен разрыв в качестве образования между школами, работающими в разных населенных пунктах муниципального образования;

все общеобразовательные учреждения (организации) будут иметь современную базовую инфраструктуру: теплые туалеты, обновленные металлопластиковые окна, модернизированные пищеблоки;

улучшатся показатели готовности учащихся к освоению программ основного, среднего общего и профессионального образования;

заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений (организаций) будет достигнут 100% средней заработной платы по экономике региона;

в общеобразовательных учреждениях (организациях) увеличится доля молодых педагогов, имеющих высокие образовательные результаты по итогам обучения в Вузе;

повысится общий уровень квалификации преподавательского состава за счет увеличения количества учителей (преподавателей), прошедших повышение квалификации и переподготовку;

обновится учебно-материальная база учреждений образования (увеличится количество школьных автобусов, технологического школьного оборудования, учебно-лабораторного, компьютерного и иного оборудования в соответствии с современными требованиями и нормами);

будет обновлена школьная мебель в общеобразовательных учреждениях;

будет повышена доступность и улучшено качество питания для всех школьников;

повысится показатели уровня социализации выпускников основных общеобразовательных учреждений (организаций);
не менее 47,3 % процентов детей от 5 до 18 лет будут охвачены программами дополнительного образования;

во всех образовательных учреждениях (организациях) дошкольного, общего и дополнительного образования будут созданы условия безопасного пребывания учащихся и воспитанников, а также обеспечивающие сохранность имущества.

6. Критерии выполнения Программы

	N
п/п
	Наименование критерия
	Единица измерения


	2014 год 
	2015 год
	2016 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Доля детей, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей


	проценты
	64,3
	69,5
	70,2

	2.
	Введение дополнительных мест в системе дошкольного образования;


	тыс. мест
	0,06
	0,245
	0,025

	3.
	Отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, которым предоставлена возможность получения услуги дошкольного образования, к общей численности детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах;


	проценты
	100
	100
	100

	4.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений (организаций) к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Краснодарского края;


	проценты
	100
	100
	100

	5.
	Численность обучающихся по программам общего образования в общеобразовательных учреждениях (организациях) Кущевского района


	тыс.чел
	7,161
	7,159
	7,261

	6.
	Численность обучающихся по программам общего образования в расчете на одного учителя


	человек
	13,6
	13,7
	13,7

	7.
	Удельный вес численности обучающихся в учреждениях (организациях) общего образования, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам;


	проценты
	64
	73
	84

	8.
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена ( в расчете на один предмет) в 10% школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 % школ с худшими результатами единого государственного экзамена


	проценты
	1,5
	1,46
	1,44

	9.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений (организаций), не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений (организаций)


	проценты
	5
	3
	1,5

	10.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных учреждений (организаций) общего образования к среднемесячной заработной плате в экономике края
	проценты
	93
	93
	92,9

	11.
	Количество персональных компьютеров в расчете на 100 учащихся общеобразовательных школ
	количество
	13
	14
	15

	12.
	Количество общеобразовательных организаций, имеющих скорость доступа к сети «Интернет» не менее 2 Мб/с;


	проценты
	56
	58
	60

	13.
	Доля обучающихся, которым представлены от 80 до 100 % основных видов условий обучения (в общей численности обучающихся по программам общего образования);


	проценты
	100
	100
	100

	14.
	Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования


	проценты
	40
	46
	47,3


7. Механизм реализации Программы

Реализация Программы осуществляется управлением образованием администрации муниципального образования Кущевский район и подведомственными управлению образованием учреждениями в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Текущее управление Программой осуществляет управление образованием администрации муниципального образования Кущевский район – координатор Программы.

Координатор Программы:
обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на реализацию Программы;

осуществляет подготовку предложений по корректировке Программы;
разрабатывает в пределах своих полномочий правовые акты, необходимые для выполнения Программы;
формирует перечень целевых индикаторов и показателей для мониторинга реализации программных мероприятий;
осуществляет ведение отчетности по реализации Программы;

несет ответственность за реализацию Программы в целом.

участвует в подготовке доклада о ходе работ по реализации Программы, достигнутых результатах и эффективности использования финансовых средств.
Оценка эффективности реализации Программы представляет собой механизм оценки выполнения мероприятий Программы  в зависимости от степени достижения задач, определенных программой, в целях оптимальной концентрации средств районного бюджета на государственную поддержку отрасли образования.
Оценка эффективности реализации Программы производится ежегодно за отчетный год и за весь период реализации Программы по окончанию срока ее реализации.

Основанием для проведения оценки эффективности реализации Программы является отчет о ходе ее выполнения и финансирования мероприятий Программы за год.

Степень достижения результатов (ожидаемых результатов) определяется на основании сопоставления фактически (ожидаемых) значений критериев с их плановыми значениями.

Контроль за ходом реализации Программы осуществляют администрация  муниципального образования Кущевский район и Совет муниципального образования.
Начальник управления образованием 

администрации муниципального образования

Кущевский район                                                                           Е.Н. Коротенко
