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ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации

муниципального образования

Кущевский район

от ______________года № _____

                         « ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

   к Методике
   планирования расходов на оплату труда при
   формировании сметы доходов и расходов
   общеобразовательных учреждений,
   расположенных на территории
   Кущевского района

РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ПОРЯДОК

расчёта стоимости педагогической услуги Стп.

	№

Стр.
	Наименование показателя
	Формула для расчёта
	Единица измерения

	1
	2
	3
	4

	1.
	Число учащихся (в обычных классах)
	данные учреждений 
	чел.

	2.
	Норматив для обычных классов
	в соответствии с законом КК на очередной фин. год
	руб.

	3.
	Поправочный коэффициент к нормативам подушевого финансирования по видам учреждений (начальные, основные, средние)
	в соответствии с законом КК 
	x

	4.
	Число учащихся в классах, реализующих программу федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС)
	данные учреждений
	чел.

	5.
	Поправочный коэффициент к нормативам подушевого финансирования, учитывающий работу в  классах ФГОС
	в соответствии с законом КК 
	x

	6.
	Число учащихся на дому
	данные учреждений
	чел.

	7.
	Специальный поправочный коэффициент к нормативам подушевого финансирования, 
	в соответствии с законом КК 
	x

	8.
	Сумма субвенции на обеспечение основных общеобразовательных программ в учреждении
	стр.8= (стр.1+стр.6)*стр.2*стр.3 + стр.4*стр.2*стр.5 + стр.6*стр.2*стр.7)
	руб.

	ФОРМИРОВАНИЕ ФОНДА ОПЛАТЫ ТРУДА В СМЕТАХ ДОХОДОВ И РАСХОДОВ УЧРЕЖДЕНИЯ

	9.
	Доля МО (материального обеспечения) в утвержденном годовом нормативе (утверждается локальным актом ОУ)
	в соответствии с методикой
	%

	10.
	Сумма материальных расходов в нормативе на обеспечение учебного процесса 
	стр.10 = стр.8*стр.9
	руб.

	11.
	Д - доля ФОТ (с начислениями) в нормативе
	стр.11= 100%  - стр.9
	%

	12.
	Размер ФОТ
	стр.12=стр.8*стр.11
	руб.

	
	в том числе:
	
	

	12а
	Централизуемая доля фонда оплаты труда 
	
	%

	12б
	Размер централизованного фонда стимулирования руководителей с начислениями
	стр.12б=стр.12*стр.12а
	руб.

	13.
	ФОТ учреждения (без учета начислений (1,302), уменьшенный на сумму централизуемой части фонда оплаты труда
	стр.13= (стр.12 - стр.12б)/1,302
	руб.

	14.
	Доля фонда оплаты труда  АУП, УВП, МОП, прочего педагогического персонала
	в соответствии с методикой
	%

	14а
	Размер фонда оплаты труда  (АУП, УВП, МОП, прочего педагогического персонала) (согласно штатному расписанию)
	стр.14а=стр.13*стр.14
	руб.

	15.
	Доля фонда оплаты труда  педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс
	в соответствии с методикой
	%

	15а
	Размер ФОТ педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс 
	стр.15а= стр.13* стр.15
	руб.

	16.
	Размер стимулирующего ФОТ педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс
	в соответствии с методикой, данные учреждения
	%

	16а                                  
	Стимулирующий ФОТ педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс
	стр.16а=стр.16*стр.15а
	руб.

	
	в том числе
	
	

	16б
	Стимулирующий ФОТ педагогического персонала обязательный - за категорию, за звание, стаж
	
	руб.

	16в
	Остаток стимулирующего ФОТ педагогического персонала
	
	руб.

	17.
	Сумма выплат компенсационного характера (за вредность и др.) из ФОТ персонала, осуществляющего учебный процесс
	данные учреждений, в соответствии с утверждён. Положением об оплате труда 
	руб.

	18.
	Размер выплат компенсационного характера (за вредность и др.) из ФОТ персонала, осуществляющего учебный процесс
	стр.18 = стр.17/стр.15а%
	%

	19.
	ФОТ (базовая часть) педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс, уменьшенная на стимулирующий ФОТ педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс (выплаты по стр. 16а) и выплаты компенсационного характера (выплаты по стр.17)
	стр.19 = стр.15а – стр.16а – стр.17
	руб.

	20.
	Сумма доплат за организацию воспитательной работы отдельным категориям педагогических работников (учителям)
	в соответствии с постановлением главы администрации Краснодарского края от 16 октября 2007 года № 955 «Об установлении доплат за организацию воспитательной работы отдельным категориям педагогических работников»
	руб.

	21.
	Сумма доплат за дополнительные виды работ из базовой части ФОТ персонала, осуществляющего учебный процесс, относящихся к неаудиторной (внеурочной) деятельности без доплат за организацию воспитательной работы (стр. 20)
	данные учреждений, в соответствии с утверждённым Положением об оплате труда
	руб.

	22.
	Размер доплат за дополнительные виды работ из базовой части ФОТ персонала, осуществляющего учебный процесс, относящихся к неаудиторной (внеурочной) деятельности (включая сумму доплат за организацию воспитательной работы отдельным категориям педагогических работников)
	стр.22 = (стр.20+стр.21)/стр.15а
	%

	23.
	ФОТ (базовая часть) педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс 
, уменьшенная на выплаты по стр. 20,21
	стр.23=стр.19-стр.20-стр.21
	руб.

	24.
	В то числе :ФОТ (базовая часть) на ежемесячную денежную компенсацию по приобретению книгоиздательской продукции
	данные учреждений
	руб.

	25.
	ФОТ (базовая часть) педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс для расчёта Стп
	25=стр23-стр24
	руб.

	26.
	∑(годовое количество часов по уч. плану в каждом классе * кол-во уч-ся в каждом классе)
	с учётом данных о распределении учебной нагрузки учреждений
	уч-час

	27.
	Стп (стоимость педагогической услуги) определяется по Методике
	стр.27 =(стр.25/кол-во мес.в расч.периоде*12 мес.*245дн.)/(стр.24*365 дн).
	руб./уч-час.

	28.
	Поправочный коэффициент, учитывающий сложность и приоритетность предмета
	в соответствии с локальным актом учреждения
	x

	29.
	Стоимость педагогической услуги без учета квалификационной категории педагогов, осуществляющих учебный процесс
	стр.29 = стр.27*стр.28
	руб./уч-час.

	СПРАВОЧНО

	30.
	Месячный фонд оплаты труда (АУП, УВП, МОП, прочего педагогического персонала) всего:
	данные штатного расписания (стр.30 = стр.14а/12 месчцев).
	руб.

	31.
	Месячный фонд заработной платы педагогов по предметам без учета квалификационной категории с учетом ежемесячной денежной компенсации по приобретению книгоиздательской продукции, рассчитанной согласно методики
	Данные учреждения
	руб.

	32.
	Количество ставок
	Данные учреждения
	

	33.
	Средняя заработная плата педагогов по предметам без учета квалификационной категории
	Месячный фонд заработной платы педагогов по предметам без учета квалификационной категории/ Количество ставок
	руб.

	34.
	Коэффициент, установленный по группе по оплате труда учреждения
	
	

	35.
	Оклад руководителя учреждения с учетом коэффициента, установленного по группам оплаты труда руководителей учреждений
	определяется по подразделу 6 Методики в соответствии с нормативным (правовым) актом муниципального образования
	руб.

	36.
	Коэффициент соотношения заработной платы руководителя и заместителей
	Определяется расчетным путем
	

	37.
	Сумма окладов заместителей руководителя и заведующего библиотекой 
	определяется по подразделу 6.2 Методики и в соответствии с локальным актом (приказом директора школы) учреждения
	руб.

	38.
	Сумма окладов (должностных окладов) ставок заработной платы прочего педагогического персонала с учетом коэффициентов по профессиональным квалификационным уровням 
	данные учреждений в расчетном периоде, в соответствии с утверждённым Положением об оплате труда (данные штатного расписания)
	руб.

	39.
	Сумма окладов (должностных окладов) ставок заработной платы УВП с учетом коэффициентов по профессиональным квалификационным уровням 
	данные учреждений в расчетном периоде, в соответствии с утверждён. Положением об оплате труда (данные штатного расписания)
	руб.

	40.
	Сумма окладов (должностных окладов) ставок заработной платы МОП без учета премий и иных стимулирующих выплат 
	данные учреждений в расчетном периоде, в соответствии с утверждён. Положением об оплате труда данные штатного расписания)
	руб.

	41.
	Сумма компенсационных выплат (АУП, УВП, МОП, прочего педагогического персонала)
	данные учреждений в расчетном периоде, в соответствии с утверждён. Положением об оплате труда
	руб.

	42.
	Сумма стимулирующего ФОТ (АУП,УВП,МОП, прочего педагогического персонала)
	стр.42=стр.30-35-37-38-39-40-41
	руб.

	42а
	Размер стимулирующего ФОТ (АУП, УВП, МОП, прочего педагогического персонала)
	данные учреждений, в соответствии с утверждён. Положением об оплате труда
	%

	ПРОВЕРКА РАСПРЕДЕЛЕНИЯ БАЗОВОГО ФОНДА ОПЛАТЫ ПЕД.ПЕРСОНАЛА,ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕГО УЧЕБНЫЙ ПРОЦЕСС

	43.
	Месячный распределенный ФОТ (базовая часть) педперсонала, осуществляющего учебный процесс 
	(данные тарификационных списков, штатного расписания). 
	руб.

	44.
	Отклонение расчетного ФОТ  (базовая часть) педперсонала, осуществляющего учебный процесс от распределенного 
	стр.44 = стр.23-(стр.31*12) = 0 
	руб.


Начальник управления образованием

администрации муниципального образования

Кущевский район                                                                                 Е.Н. Коротенко


